
Aanbod voor Bedrijven – Aimée | be-
YOU, sparkle 
Als	ervaren	HR-professional	en	coach	help	ik	bedrijven	om	inclusiever	te	worden	én	
sterkere	teams	te	bouwen.	Mijn	aanpak	is	strategisch	én	mensgericht	–	gericht	op	duurzame	
groei.	Hieronder	vind	je	mijn	kernservices	voor	organisaties.	

📣 Employer Branding Advies 
✅	Wat	is	het?	Begeleiding	bij	het	bouwen	van	een	inclusieve	employer	brand,	van	
waardepropositie	tot	communicatie.	

		

💡	Waarom	belangrijk?	Dit	maakt	je	bedrijf	aantrekkelijker	voor	divers	talent.		

🎯	Wat	levert	het	op?	Betere	instroom,	communicatie	en	retentie.	

	

🤝 Inclusieve Teamcoaching & Communicatie 
✅	Wat	is	het?	Sessies	die	teams	helpen	samenwerken	in	diversiteit,	met	focus	op	
vertrouwen	en	verbinding.	

💡	Waarom	belangrijk?	Versterkt	de	samenwerking	en	voorkomt	spanningen.	

🎯	Wat	levert	het	op?	Meer	vertrouwen	en	betrokkenheid	binnen	teams.	

	

🧭 Inclusief Leiderschap & HR-coaching 
✅	Wat	is	het?	Coachingstrajecten	voor	leidinggevenden/HR	om	inclusief	te	denken	en	aan	
te	sturen.	

💡	Waarom	belangrijk?	Zorgt	voor	leiderschap	dat	iedereen	ruimte	geeft.	

🎯	Wat	levert	het	op?	Strategische	groei	en	minder	verloop.	

	



🌍 Duurzame diversiteitsstrategie (optioneel) 
✅	Wat	is	het?	Langetermijnbegeleiding	van	visie	tot	implementatie	van	een	inclusieve	
bedrijfscultuur.	

💡	Waarom	belangrijk?	Verankert	inclusie	in	beleid	en	praktijk.	

🎯	Wat	levert	het	op?	Echte,	blijvende	inclusieve	impact.	

	

Meer	weten	of	kennis	maken?	Plan	een	vrijblijvend	gesprek	via	deze	link.		


